KA Dsm}gigierbach

Mit uns gemeinsam die Zukunft von Erbach gestalten

Die Stadt Erbach (13 800 Einwohner) sucht fiir das Haupt- und Personalamt zum nachstmoglichen Zeitpunkt
einen

IT-Systemadministrator (w/m/d)

Die Stadt Erbach, ist die viertgroBte Stadt im Alb-Donau-Kreis. Sie ist eine attraktive und dynamische Klein-
stadt direkt vor den Toren von Ulm mit einem hohen Wohn- und Freizeitwert. Vor Ort bieten wir attraktive
Kindertageseinrichtungen, weiterfiihrende Schulen und ein reiches kulturelles Angebot.

Die IT unserer Verwaltung mit AuRRenstellen umfasst 19 groRtenteils virtualisierte Serversysteme und ca. 105
PCs.

Der Aufgabenbereich umfasst im Wesentlichen:

4 Rollout von Client und Serversystemen

4 Betreuung der eigenen IT-Infrastruktur und Netzwerke sowie Wartung der Server, Konzeption, Administ-
ration und Betrieb der Netzwerkinfrastrukturen, TK-Analgen (VolP/Hybrid) und Windowsserver

4 Unterstiitzung beim Betrieb und Support der Umgebung (First- und Second-Level-Support), dies umfasst
u.a. die Stérungsbeseitigung, Beratung und Unterstiitzung

A Auslieferung und Installation von Hardware vor Ort

A Ausbau, Gestaltung und Weiterentwicklung von IT-Projekten und IT-Strukturen

A Datenschutz- und Sicherheitsangelegenheiten

Eine genaue Abgrenzung des Aufgabengebiets bleibt vorbehalten.

Wir erwarten von lhnen:

4 eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Fachinformatiker/in der Fachrichtung Systemintegration bzw.
eine vergleichbare Qualifikation oder Sie besitzen entsprechende einschlagige Kenntnisse und Erfahrun-
gen im IT-Bereich

4 Kenntnisse in Aufbau, Betrieb und Pflege von Netzwerken

4 Kenntnisse in der Administration von gangigen Client-/Server-Systemen, im Einsatz von
Virtualisierungstechnologien, MS Exchange Server, MS-SQL, Veeam Backup

4 selbstindiges und zuverlissiges Handeln mit einem hohen Verantwortungsbewusstsein und einem aus-
gepragten Dienstleistungs- und Beratungsgedanken

Wir bieten lhnen:
A eine unbefristete Vollzeitstelle

4 Vergiitung bis Entgeltgruppe 10 TVSD sowie betriebliche Altersversorgung

4 eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

A die Mbglichkeit zur Mitgestaltung der Digitalisierung

4 ein gutes, kollegiales Arbeitsklima und Einarbeitung in einem erfahrenen Team
A stetige Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne

A Herr Florian Ott, Hauptamtsleiter, Tel. 07305 967630

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann richten Sie lhre Bewerbung bitte bis zum 'il!.-'.j_l-.E
03.01.2020 unter Nennung der Kennziffer 2-049/2019 mit den ublichen Unterlagen an Fll;il!rl.': Ah: g
= ,ag..

die Stadtverwaltung Erbach, Haupt- und Personalamt, Erlenbachstrafle 50, 89155

"Stadterbac
Erbach oder per E-Mail an bewerbung@erbach-donau.de A




Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Mehr Giber die Stadt Erbach unter www.erbach-donau.de



